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	1. ನಾವು ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಗೊಳಿಸುವ ವೈಯಕ್ತಿಕ ಡೇಟಾ
	2. ಸಂಸ್ಕರಣೆಯ ಉದ್ದೇಶ
	● ನಾವು ನಿಮಗೆ ಒದಗಿಸುವ ಉತ್ಪನ್ನ ಮತ್ತು ಸೇವೆಗಳನ್ನು ತಲುಪಿಸಿ, ನವೀಕರಿಸಿ ಮತ್ತು ವರ್ಧಿಸಿ;
	● ನಮ್ಮ ಉತ್ಪನ್ನ ಮತ್ತು ಸೇವೆಗಳ ಕಾರ್ಯಾಚರಣೆ ಮತ್ತು ಕಾರ್ಯಕ್ಷಮತೆಯನ್ನು ಸುಧಾರಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅತ್ಯುತ್ತಮವಾಗಿಸುವುದು;
	● ಉತ್ಪನ್ನ ಮತ್ತು ಸೇವೆಗಳಿಗೆ ಅಗತ್ಯವಿರುವ ಯಾವುದೇ ಭದ್ರತಾ ಅಪಾಯಗಳು, ದೋಷಗಳು ಅಥವಾ ಸುಧಾರಣೆಗಳೊಂದಿಗೆ ಸಮಸ್ಯೆಗಳನ್ನು ಪತ್ತೆಹಚ್ಚಿ ಮತ್ತು ಗುರುತಿಸಿ;
	● ನಮ್ಮ ಉತ್ಪನ್ನ, ಸೇವೆಗಳು ಮತ್ತು ವ್ಯವಸ್ಥೆಗಳ ವಂಚನೆ ಮತ್ತು ದುರುಪಯೋಗವನ್ನು ಪತ್ತೆಹಚ್ಚುವುದು ಮತ್ತು ತಡೆಯುವುದು;
	● ಉತ್ಪನ್ನ ಮತ್ತು ಸೇವೆಗಳ ಬಳಕೆಯ ಬಗ್ಗೆ ಒಟ್ಟು ಅಂಕಿಅಂಶಗಳನ್ನು ಸಂಗ್ರಹಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನಮ್ಮ ಉತ್ಪನ್ನ ಮತ್ತು ಸೇವೆಗಳನ್ನು ಅತ್ಯುತ್ತಮವಾಗಿಸುವುದು;
	● ಸಂಬಂಧಿತ ನವೀಕರಣಗಳು, ಪ್ರಚಾರ ಸಾಮಗ್ರಿಗಳು ಮತ್ತು ಸುದ್ದಿಪತ್ರಗಳನ್ನು ಕಳುಹಿಸಿ, ನಮ್ಮ ಇತ್ತೀಚಿನ ಕೊಡುಗೆಗಳು ಮತ್ತು ಬೆಳವಣಿಗೆಗಳ ಬಗ್ಗೆ ನಿಮಗೆ ತಿಳಿಸಲಾಗಿದೆಯೆ ಎಂದು ಖಚಿತಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳಿ;
	● ನಮ್ಮ ಉತ್ಪನ್ನ ಮತ್ತು ಸೇವೆಗಳನ್ನು ನೀವು ಹೇಗೆ ಬಳಸುತ್ತೀರಿ ಎಂಬುದನ್ನು ಅರ್ಥಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಿ ಮತ್ತು ವಿಶ್ಲೇಷಿಸಿ.

	3. ಡೇಟಾ ಪ್ರಿನ್ಸಿಪಾಲ್ ಆಗಿ ನಿಮ್ಮ ಹಕ್ಕುಗಳು
	● ಒಪ್ಪಿಗೆಯನ್ನು ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು - ನಿಮ್ಮ ವೈಯಕ್ತಿಕ ಡೇಟಾದ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಗೆ ನಿಮ್ಮ ಒಪ್ಪಿಗೆಯನ್ನು ಹಿಂಪಡೆಯಲು ನೀವು ಅರ್ಹರಾಗಿರುತ್ತೀರಿ;
	● ಮಾಹಿತಿಗೆ ಪ್ರವೇಶ - ನಿಮ್ಮ ವೈಯಕ್ತಿಕ ಡೇಟಾಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ನಮ್ಮ ಸಂಸ್ಕರಣಾ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳ ಕುರಿತು ಇನ್ನಷ್ಟು ತಿಳಿದುಕೊಳ್ಳಲು ನೀವು ಅರ್ಹರಾಗಿರುತ್ತೀರಿ;
	● ವೈಯಕ್ತಿಕ ಡೇಟಾದ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮತ್ತು ಅಳಿಸುವಿಕೆ - ನಿಮ್ಮ ವೈಯಕ್ತಿಕ ಡೇಟಾ ನಿಖರವಾಗಿಲ್ಲದಿದ್ದರೆ, ಅಪೂರ್ಣವಾಗಿದ್ದರೆ, ದಾರಿತಪ್ಪಿಸುತ್ತಿದ್ದರೆ ಅಥವಾ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಅಗತ್ಯವಿಲ್ಲದಿದ್ದರೆ ನೀವು ಅದನ್ನು ಸರಿಪಡಿಸಲು, ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸಲು, ನವೀಕರಿಸಲು ಅಥವಾ ಅಳಿಸಲು ವಿನಂತಿಸಬಹುದು;
	● ಕುಂದುಕೊರತೆ ಪರಿಹಾರ - ನಿಮ್ಮ ವೈಯಕ್ತಿಕ ಡೇಟಾದ ನಮ್ಮ ಬಳಕೆ ಅಥವಾ ನಿಮ್ಮ ಕಡೆಗೆ ನಮ್ಮ ಬಾಧ್ಯತೆಗಳ ಯಾವುದೇ ಅತೃಪ್ತಿಕರ ಕಾರ್ಯಕ್ಷಮತೆಯ ಬಗ್ಗೆ ನಮ್ಮೊಂದಿಗೆ ದೂರು ದಾಖಲಿಸಲು ನೀವು ಅರ್ಹರಾಗಿರುತ್ತೀರಿ; ಅಥವಾ
	● ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಹಕ್ಕು - ಡೇಟಾ ಪ್ರಿನ್ಸಿಪಾಲ್ ಆಗಿ ನಿಮ್ಮ ಹಕ್ಕುಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಲು ನೀವು ಯಾರನ್ನಾದರೂ ಪ್ರಶ್ನಿಸಲು ಅಥವಾ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಲು ಅರ್ಹರಾಗಿರುತ್ತೀರಿ.

	4. ಕುಂದುಕೊರತೆ ಪರಿಹಾರ ಮತ್ತು ದೂರುಗಳು
	● ನಮ್ಮ ಡೇಟಾ ಸಂರಕ್ಷಣಾ ಅಧಿಕಾರಿ (ಡಿಪಿಒ) ಅವರನ್ನು dpo@excelra.com ನಲ್ಲಿ ಸಂಪರ್ಕಿಸಿ.
	● ಪರಿಹಾರವಾಗದಿದ್ದರೆ, ಮಾಹಿತಿ ಸಂರಕ್ಷಣಾ ಮಂಡಳಿಯು ಸ್ಥಾಪನೆಯಾದ ತಕ್ಷಣ ದೂರು ನೀಡಿ.

	5. ಭದ್ರತೆ ಮತ್ತು ಉಲ್ಲಂಘನೆಗಳು
	6. ಮಕ್ಕಳು ಅಥವಾ ಅಂಗವಿಕಲ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ವಿಶೇಷ ಟಿಪ್ಪಣಿಗಳು
	7. ಭಾಷಾ ಆಯ್ಕೆಗಳು
	8. ಒಪ್ಪಿಗೆ

